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5 idees sobre les que reflexionarem a aquesta sessio




1a idea per a la reflexio...




Capacitat d’actuar eficagcment en situacions
diverses, complexes i1 imprevisibles; es
recolza en coneixements, i tambeé en valors,

habilitats, experiéncia...”
(Eurydice, 2002)



Competencies, informacions,
coneixements, memoria...?

Ensefianza relega la memorizacion en favor de las
competencias

La Generalitat ya ha evaluado este curso a los alumnos por
competencias

IVANNA VALLESPIN
EL PAIS

Barcelona -



En 'aprenentatge ens cal diferenciar entre
iInformacio, coneixement i saviesa

On és la saviesa que hem perdut en el
coneixement?

On és el coneixement que hem perdut
amb la informacio?

T.S. Eliot (poema La Roca), 1934

Lamo de Espinosa, E. (2004). Informacion, Ciencia, Sabiduria. Forum de les
cultures Barcelona 2004. Recuperado de: http://www.barcelona2004.org/www.

barcelona2004.org/esp/banco_del _conocimiento/docs/PO_1 ES LAMO.pdf

Retra fet per |
W. Lewis (1938)



http://en.wikipedia.org/wiki/Wyndham_Lewis
http://en.wikipedia.org/wiki/Wyndham_Lewis

Quina és la diferencia?

La informacio només ens porta a saber que hi ha,
com és, com es diu...

El coneixement comporta comprendre i generar
arguments per decidir que puc fer i per analitzar
criticament la informacio.

La saviesa és la que ens possibilita plantejar-nos

gue val la pena fer. k

Els sabers que
promovem aprendre,
de quin tipus son?




Quin seria un exemple de “bona pregunta”
—competencial-

La mare de la Marta li ha dit que quan vagi al bosc
no s’han de tallar les flors pero ella no sap perqueé
no ho ha de fer. Amb tot el que heu apres sobre
perque li serveix a una planta tenir flors, com li
justificaries a la Marta perque no ens hem

d’emportar a casa les flors d’un bosc.

Ens caldra ajudar el nostre
alumnat a llegir i a respondre
questions d'aquest tipus




Un exemple de resposta

2) La mé'ré’a’d 'I'a Mértg If ha dit que quan vagi al bosc no s’han de
tallar les flors pero ella no sap perqué no ho ha de fer. Amb tot el
que heu apres sobre perqué li serveix a una planta tenir flors,

com li explicaries a la Marta perqué no ens hem d'emportar a

_casales flors d’un bosc. -
NS &(@Q SR L W

&-@\ W M&% ,ng_(vlerd;ucm.

ESc Bellaterra. 3° EP



Quin és el problema que es detecta
actualment (a tots els paisos)?

v Es promou poc I’'aprenentatge de ‘coneixements’

» S’ha centrat el procés d’aprendre en la cerca i
copia d’informacions (i sovint és el que es
continua demanant a I’avaluar resultats).

» | també en sabers aillats, quan per aprendre un
coneixement (clau, general, aplicable a moltes
situacions), es necessita planificar el seu
progrés al llarg de la escolaritat i connectar allo
nou amb el que ja se sap.



Pero com ajudar I'alumnat a ser

‘competents’ en I’us del coneixement?

Ens cal seleccionar ‘grans idees’ que s’aniran
treballant al llarg dels cursos i1 aplicables a
moltes situacions.

Cal planificar el seu aprenentatge en clau de
progressio (que s’ha apres en cursos
anteriors i en qué s’avanca).

Han de quedar ben recollits els aprenentatges
gue es fan, per tal de poder-los recuperar
(evocar) quan es necessiten (per actuar en
una altra situacio, per avancar...).



Son instruments idonis:

la carpeta d’aprenentatge, el diari, o el portafolis

EVIDENCIES
DEL QUE HE
APRES

ACTIVITATS,
DIBUIXOS, FoTOS
qu[ |

OBJECTIUS

QUE EM PROPOSO
APRENDRE 0
MILLORAR

COMPROMISOS

QUE FARE PER
APRENDRE-HO

REFLEXIONS

EL QUE JA
SE SOBRE
ALGUN
TEMA

RECURSOS
QUE EM
SERVEIXEN
PER

MILLORAR
LLISTES, BASES
DORIENTACIO,
| RUBRIQUES,

~El mev o) da SecT‘ZTB\PT
"'TPQ‘&&“ ol q_UO\n ‘\'ocp\

COSES QUE HE ﬁPRES

Escola St Lloreng
(Guardiola del
Bergueda)
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Que he apres al llarg del treball en el marc d’una
situacio d’ aprenentatge prOJecte taller...
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MEMORY DE CALCUL MLNTAL

He apres a millocar o) mev alev!

[ Que he apres

Idédd/d) ,ﬁs’g

Al A X XN NA

mental.
2~ [QUE vuLL APRENDRE J0? d,,o
QU e VU | I : VU" apren dre o Tenir mes memoria
ap ren d re Fofografica.

PROPORCIONALITAT Evidéncia (exemple

de transferéencia
| —— generat pel propi

M’ha costat qunnf enfemfrc
e St e e » = alumne)

a pillar.

EXIN\‘J‘: H ha una Optf‘h a
uns dends dlanimalsI BY compres B caixes
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2a idea...




Recordem que entenem per avaluar

o
LA RUBRICA

QUE ES?

Avaluar és un proceés que comporta:

1. Recollir dades —documentar- (a partir de
treballs, preguntes, videos i fotos, collages,
mapes de tot tipus, diaris-llibretes-portafolis,
observant...)

2. Analitzar-les buscant “entendre” les raons de
les dificultats que es detecten (utilitzant taules I3\
de criteris d’avaluacio, dianes, rubriques...)

(feedback)

Una bona ribrica déna pistes
per fer aquesta andlisi, pero no
és facil fer-ne de bones




Les rubrigues soOn els instruments mes idonis per concretar els
criteris d’avaluacio en relacio a aprenentatges complexos
(competencials)

Objectiu que avaluem amb aquesta rubrica: .....................

CRITERIS DE
REALITZACIO

CRITERIS D'AVALUACIO DE RESULTATS

—~—:——--‘—\
APRENENT l

Aspectes a

Per dissenyar-les,
comencar pels nivells
2i14,idesprés1i3

avaluar.

Coincideixen amb

" Criteris de qualitat graduats

els aspectes a tenir

En funcio de la pertinenca,

en compte per
planificar 'accio

~ complexitat, precisio, exactitud,

(Base d’Orientacio)

coheréncia, autonomia,
creativitat, grau de

transferéncia..., en la realitzacio

). de cada criteri de realitzacio.

http://www.xtec.cat/web/curriculum/xarxacb/avaluarperaprendre/rubrica/alumnes



http://www.xtec.cat/web/curriculum/xarxacb/avaluarperaprendre/rubrica/alumnes

| el més important:

3. Prendre decisions d’acord amb I’analisi feta

—

De tipus pedag,c‘)gic: De tipus social:
r(?gular el Proces classificar,
d’ensenyament i seleccionar,
aprenentatge orientar...
(feedforward)
—la majoria- 1
— \ . QUALIFICACIO/
Quan les Quan les decisions ACREDITACIO
decisions les les pren I’apr«glent
pren el docent AVALUACI
AVALUACIO FORMADORA :;nn:;t de tant en

FORMATIVA (autoregulacid)



“La recollida de dades nomes te
sentit si ajuda a prendre
decisions per avancar”

Dylan Wiliam, 2005




3aidea...




Les persones gue aprenen son
aquelles que saben autoavaluar-se
(autoregular-se)

- sOn protagonistes en I'avaluacio-



Pero, que caracteritza a les persones que saben
autoregular-se (i, per tant, prendre bones decisions per
millorar)?

» ldentifiquen els objectius de els
tasques (saben perque les fan).

» Abans de fer una tasca anticipen i
planifiquen les principals accions que
cal posar en practica per dur-laa L tsen
terme (Base d’Orientacio). c\ffeh“',i i

» ldentifiquen els criteris d’avaluacio, mﬁ, .
gue es relacionen amb les accions b o |

‘n area_mMo ode! to mulkiy

I %LdM
anterlors- woa\ ] s(la,amaua

Saint Thomas Aquinas Secondary School D '30“"5 ye (vsim i) 10

Glasgow @%} M‘é




Compartir no és el mateix que ‘dir’

Dues professores coincideixen en |'objectiu
| en les accions a promoure, pero no en la
forma de compartir-hno amb els aprenents

Objectiu: identificar | aplicar maneres de fer
un bon Us de les 'pantalles’

Quina estratégia per compartir ’objectiu i la
planificacid/criteris d’avaluacié és mes util?



No és facil planificar en clau d’objectius
d’aprenentatge competencials i, menys,
compartir-los amb Ialumnat

Caldra concretar quins
coneixements

.

1. Buscar, seleccionar, tractar i

organitzar informacio sobre temes

rellevants del present i del passat, IS

Competencia a assolir al

usant criticament fonts historiques | final de I'ESO

geografiques, per adquirir

N

I finalment, planificar
com aconseguir que
I'alumnat se n'apropii

oneixements, elaborar i expressar

ontinguts en diversos fnrmatﬂk

Si la treballem a 1r d'ESO (0 a
primadria), en qué ens centrarem,
pensant en una possible
progressio al llarg dels cursos




Per poder autoregular-se cal pensar
(planificar) abans de fer

->En que pensar per resoldre
aguest tipus de tasca?

->Quines estrategies puc aplicar?

->Quines accions dur a terme? En
qguin ordre? (Base d’Orientacio)

El Bruce Springsteen
anticipa/planifica que
cantara i que dira




Necessitat de recollir les
planificacions (que son
personals) de manera que es

Escola \
ingting & puguin activar a la mgméria quan
joan 3P Index o
Lio: SO0k pég 1
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(O0m  Sovlor reccenkKokdqen pag 3
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Dirckongon /Diikeg2 pag 6
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| també podrien afegir
els criteris-indicadors
d’avaluacio relacionats
amb les accions
recollides a la
planificacio

Com sabem que el titol és
idoni?
-pertinencia, creativitat..-

_—

No vol dir que sigui fdcil:
Com organitzar les
planificacions
Com ser ordenat, net, curos...
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4a. idea




Confusions molt habituals

- Confondre I’avaluacio de la qualitat d’un producte (per
exemple, elaborat en el marc d’una situacio o projecte), amb
I’avaluacio dels sabers apresos.

« Sovint, per avaluar I’'aprenentatge necessitem proves que
aguests nous sabers es saben aplicar —transferir- a noves
situacions.

« Confondre els criteris per qualificar els aprenentatges (i
concloure que els evidencien a I’analitzar dades), amb criteris
per calcular una qualificacio (% de cada tasca feta en el marc
d’una situacioé o projecte en la qualificacio final).

« Creure que disposar de moltes dades | fer mitjanes ens permet
concloure quin és el nivell de competencia assolit de manera
objectiva (i que qualificar continuament és el mateix que fer
una avaluacioé continua al llarg del procés d’aprenentatge).

https://www.edutopia.org/article/3-grading-practices-should-change



https://www.edutopia.org/article/3-grading-practices-should-change

Relacio entre els objectius d’un projecte i
els criteris d'avaluacio

CRITERIS ?

D’AVALUACIO

B Caldra organitzar-los,

- Ondartads- agrupar... (i planificar com i
Jowldnan racbeor ™ quan s'ensenyaran/aprendran i

Cal diferenciar entre |
'n e \!Wt Uap(a(a. ocaé ; . N
el com s'anira progressant al

objectius del

projecte/situacio i “Dominar Lo informacis
objectius d'aprenentatge g eendnocys llarg dels cursos)
, .y Utiitnon Am\.abéps
(és una confusié molt ol _
freqient 4 mee
] ) | (f L MLN Recordem: han de ser
- UVlo
ompetents
‘TO d.(, Vu : mp .T n-.r/ l
M L ) en comunicacié ora
ool oolzauak a final d'ESO,
T N cg_l._%anar' poc a poc

actor e o

- Lugon o in n oy |

Conttner com emvlens o =y

CS Escola St Lloreng
(Guardiola del
Bergueda)



| com arribar a una qualificacié? Que diu un professor
que s’ha alliberat de posar notes continuament?

Jordi Renard @jordirenardfont - 9 de des. de 2018 v
Primera avaluacid, en 12 anys com a professor, que no
estic angoixat per les notes. S'han autoavaluat, coavaluat,
hem raonat les millores. No té res a veure amb fer proves |
donar-los la nota. Quina sensacio tan gratificant!

T

Pero a partir d'evidencies:
(comparant inici i final, comprovant que se sap
transferir coneixements a nous contextos,
Identificant si s'han assolit els objectius,
aplicant una rubrica...)

L’objectivitat en educacio no prove de tenir moltes ‘notes’
aparentment objectives, sin6 de ‘triangular’ —tres fonts de
dades i tres persones estan d’acord en la qualificacio-



Realment aprenen meés (tots) sense donar ‘notes’
continuament? De que depen?

“Jo els dic als meus alumnes que em facin cas, que

El docent s'ho creu i aprendran molt més si no els dono notes continuament
mostra empatia amb I que, per tant, els seus resultats seran millors”
I'alumnat lvan Marchan, IS Neus Catala

“Aquesta metodologia promou que no s'estableixin jerarquies ni
ressentiments amb les notes d'un mateix, no genera desconfiancai a
més centra l'atencié en aprendre i no en empollar els elements que

després s'hauran de vomitar a I'examen. En conclusio, vull expressar Requereix temps
gue aquesta manera d'avaluar ens permet desenvolupar mes el perqué ho puguin

pensament critic | la capacitat de reprendre errors que en una reconeixer

metodologiatipica basada en notes no podriem tenir, ja que en aguesta
avaluacio ens centrem en els errors i podem focalitzar-nos, i millorar
concretant”

Alumna 2n batxillerat, Escola Jesuites St Gervasi Rull, J., & Sanmarti, N. (2023). Una avaluacio sense qualificacions al
batxillerat : una estratégia per potenciar la regulacio dels aprenentatges.
Ciencies, 46, 46-53. https://doi.org/https://doi.org/10.5565/rev/ciencies.484



https://doi.org/https:/doi.org/10.5565/rev/ciencies.484

Té sentit plantejar alguna activitat per avaluar el
nivell d’aprenentatge assolit?

- Serveix per posar a prova si s’ha apres.

- Possibilita reconeixer en quins aspectes encara cal
aprofundir.

Pero nomes si:

- Es coherent amb el procés d’ensenyament-
aprenentatge (per tant, en el moment que té sentit, |
amb demandes ‘competencials’).

- Hi ha probabilitats de tenir exit.



| la darrera idea...




Com integrar I’avaluacié-regulacio al llarg del procés
d’aprenentatge en el marc d’una avaluacio per aprendre

Sintesi i
estructuracio
* Regulacio del “resum” que
es fa cada alumne i de la

xarxa de relacions que
estableix

abstracte

* Es recull de manera que es

Reelaboracio _ >
pugui recuperar (evocar) I no és un

« Regulaci6 (feedback- Sempre que es necessiti pr'océs lineal
—
feedforward) de les idees, /
maneres de fer, llenguatges,

Transferencia

(més o0 menys propera)

actituds, sentiments...
« Es van recollint les
metareflexion7

De fet, es donen
diferents 'espirals’
(a cada classe,
situacio, curs...)

« Apropiacio dels criteris

Punt de partida
d’avaluacié i regulacié

- Identificacié de les idees, maneres de de I'aplicacio a d’altres
fer, de parlar, sentiments..., de cada situacions
alumne. - « Comprovacié del que
concret » Dades inicials del punt de partida i de s’ha aprés

les representacions dels objectius

simple complex



“Si creem una cultura on tots els
professors estem convencuts que hem
de millorar, no perque no som prou

bons sind perque podem ser encara
millors, no hi ha limit al que podem

aconsequir...”
Dylan Wiliam
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