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’abandonament dels estudis a I'’FP

Per que en
parlam?




i

Percentatge d’alumnat de nou ingres en el curs 2017-18, que
no titula ni esta matriculat en el sistema educatiu el curs

2020-21

FPGB 38.4 31.7

FPGM 27.7 29.4

FPGS 17.5 17.9

Font: Ministerio de Educacion y Formacién Profesional (2023). Estadistica del Seguimiento educativo y rendimiento académico
del alumnado que accede a FP — 2020-21. Nota resumen. Elaboracié propia.




Que en sabem? Quins conceptes ens son d’utilitat?

Abandonament:
multidimensionalitat i
procés

Estudi europeu APEFP:

*  European Centre for the Development of Vocational
Training (2016). Leaving education early: putting
vocational education and training centre stage.Volume I:
investigating causes and extent. Publications Office,
Cedefop research paper, 57.

Abandonament
primerenc de
’educacid i la

formacio
professional (APEFP)

Abandonament
primerenc de
educacid i la

formacio (APEF)
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Les raons de 'abandonament: principals aportacions de la literatura
cientifica espanyola

Personales y familiares
* Hombre, dificultades econémicas, origen inmigrante.
* Falta de compromiso y apoyo familiar
* Bajo nivel educativo de progenitores (especialmente el de la madre)
 Status ocupacional de progenitores (situaciones de paro)
» Conductas disruptivas
PUSH * lItinerarios erraticos en la ESO (repeticiones y expulsiones)
* Baja motivacion hacia la formacion.
* Eleccion de los estudios por defecto (falta de orientacion académica y profesional)
* Baja identidad profesional
* No vinculacion con el profesorado (malas relaciones)
* Falta de vinculo con los y las iguales
Organizacion de la formacion
* Vias de entrada en la formacion profesional (seleccion alumnado y desvio hacia formacion profesional de aquel alumnado con un menor
rendimiento educativo)
* Orientacion educativa y profesional no realista (opciones profesionales y funcionamiento de la FP)
* Falta de adaptacion al perfil heterogéneo del alumnado (no atencién a la diversidad).
* Aprendizajes teoricos y no conectados con la practica profesional
* Ratios elevadas
* Ausencia de plazas en Formacion Profesional
* Mayor porcentaje de ATEF
* Menor gasto publico
* por alumno/a
Mercado de trabajo
* Atraccion del mercado de trabajo (contratacion de personas poco cualificadas)
* Especializaciéon en un sélo sector economico (especialmente en el sector servicios)
* Alta ocupacion en profesiones elementales
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Les raons de I'abandonament: principals aportacions de la literatura
cientifica espanyola

Personales y familiares
* Mujer, sin dificultades econémicas

* Compromiso y apoyo familiar
* Madre con mayor nivel de estudios
* Ambos progenitores trabajan

* Itinerarios previos sin repeticiones ni expulsiones

* Eleccion expresiva de los estudios (Les gustan)
* Percepcion de la utilidad de los estudios
* Vinculacion con el profesorado (expectativas positivas, proximidad y disponibilidad)

Organizacion de la formacion
* Flexibilizacion del curriculum y adaptacion a las necesidades del alumnado
* Evaluacion basada en procesos
* Metodologias activas de ensehanza-aprendizaje
* Aprendizaje practico y conectado con el mercado laboral
* Ratios bajas y estabilidad del profesorado
* Incremento de las plazas de formacién profesional
* Menor porcentaje de ATEF
* Mayor gasto publico por alumno/a
* Menor porcentaje de poblacién (25-64) con nivel educativo bajo

Mercado de trabajo
* Mayor diversificacion y ocupacion de los sectores econémicos (Industria)
* Bajas tasas de paro

* Menor peso del empleo en ocupaciones elementales
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Universitat
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La practica
docent i la
prevencio de
’'abandonament
a la formacio
professional
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Antecedents:

Itineraris d’exit i abandonament a la Formacio
Professional del sistema educatiu nivell | i 2

- La influencia dels factors socioeducatius i
economics en els itineraris escolars

- Importancia de la vinculacio amb el professorat

- Validacio d’un questionari sobre la vinculacio
de I'alumnat de FP
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Finalitat:

El projecte te com a finalitat aprofundir en el
coneixement dels estils i practiques docents del
professorat de FPB i FPGM i com aquests es
relacionen amb resultats educatius per tal de
dissenyar, implementar i avaluar accions que
promoguin la generalitzacio de practiques
educatives beneficioses en termes de prevencio
de 'abandonament dels estudis.

—
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Punt de partida...
|. La vinculacio de 'alumnat amb el professorat

actua com a factor de prevencio de 'ATEFP

(Davis i Dupper, 2004; Archambault, Janosz, Morizot i
Pagani, 2009; Lessard, Poirier i Fortin, 2010;Whannell i

Allen, 201 1).

ll. Els estils d’ensenyament-aprenentatge i les
practiques pedagogiques del professorat son
elements clau per afavorir aquesta vinculacio i,
per tant, per prevenir I'abandonament (Reeve,

2004; Jang, Deci i Reeve, 2010; Alterman et al. 20I9| .



Importancia del rol docent (Wentzel, 2009; Taylor i Parsons, 201 I)

Elements clau per prevenir I'abandonament:

Vinculacio Motivacio Aprenentatge

Teoria de 'autodeterminacio (SDT)
(Vansteenkiste i Ryan, 2013; Ryan i Deci, 2017)

Relacions amb el grup i amb els docents

Sentiment de competencia
Autonomia, sentir-se capag de decidir

motivacio intrinseca de I'alumnat

aprenentatge autorregulat
(Jang, Deci i Reeve, 2010; Aelterman et al., 2019)
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Lestil d’ensenyament i les percepcions docents
sobre I'alumnat es reflexa en els resultats
academics i té influencia directa en la intencio
d’abandonament.

Aelterman et al,, 2019 estableix quatre
dimensions dels estils d’ensenyament:

- Suport a 'autonomia
- Estructura en I'ensenyament
- Control

Caos
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Obtenir nous coneixements sobre les
caracteristiques dels estils
d’ensenyament i les practiques
pedagogiques, aixi com la seva relacio
amb resultats academics i la prevencio
de I'abandonament a FP

2. ldentificar i descriure practiques d’exit
d’acord als resultats obtinguts

3. Promoure la generalitzacio de les
practiques d’exit per reduir
I'abandonament dels estudis a FPB i

. . FPGM
Objectius
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Els estils d’ensenyament i les practiques

pedagogiques del professorat de FPB i
FPGM son elements clau per a la millora
dels resultats academics de I'alumnat i per
prevenir 'abandonament dels estudis.

2. La identificacio dels estils d’ensenyament i
les practiques pedagogiques relacionades
amb bons resultats academics de I'alumnat
i baixes taxes d’abandonament aportara
evidencies cientifiques per al
desenvolupament de practiques d’exit.

La transferencia d’aquestes practiques
d’exit entre el professorat influira
positivament en els resultats academics i la
prevencio de I'abandonament.
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El projecte s’estructura en dues fases:

| 2

Fase descriptivo-  Fase d’aplicacio i
explicativa transferencia

—
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Fase |: descriptivo-explicativa (Ir i 2n any)

|dentificacio i analisi dels estils d’ensenyament i la seva relacio
amb resultats academics: condicions per al desenvolupament
de practiques educatives d’exit.

|. Revisio sistematica de la literatura

2. Recollida i analisi estadistica sobre estils d’ensenyament i
practiques pedagogiques i la seva relacio amb resultats
academics.

Grups de discussio per analitzar les dades resultants.

4. ldentificacio i descripcio de les practiques educatives d’exit
identificades.

W
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Els estils d’ensenyament s’analitzen a partir de dues eines
validades:

|. ESE: Escala d’Autoeficacia percebuda per el
professorat: recull el sentiment d’autoeficacia del
professorat a partir d’'una escala d’| a 9.

2. SIS: Situations in School: recull |5 situacions que son
valorades per el docent d’| a /.

+ dades sociodemografiques (TALIS)
+ resultats academics

—
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Mostra: 396

FPB |57 FPGM 239

| 7 families professionals

36 graus/cursos

40 centres educatius

—




w PRINCIPALS RESULTATS

ESE:

Lautoeficacia percebuda per el professorat de FP és un factor que se
relaciona amb rendiment academic i amb prevencio d’abandonament (en
positiu i en negatiu)

Eficacia en ajustar la dificultat predictor positiu del rendiment

academic: Ajustar la dificultat, respondre a les necessitats de I'alumnat...
Tenen a veure amb la vinculacio i en son essencials

SIS:

Les dones presenten puntuacions significativament més altes en
els estils d’ensenyament basats en el Suport a PAutonomia i
PEstructura

Les dones presenten puntuacions significativament més baixes
en els estils d’ensenyament basats en el Control i Caos

El professorat de FP Basica presenta puntuacions més altes en
I'estil d’ensenyament basat en el Suport a PAutonomia
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Fase 2: aplicacio

Elaboracio, implementacio i avaluacio d’un pla pilot
centrat en el desenvolupament de practiques
docents d’exit com a estrategia central per a la
prevencio de 'abandonament.

|. Disseny consensuat i participatiu del pla amb els centres
implicats.

2. Implementacio documentat del pla (entrevistes, grups de
discussio, registre anecdotic, analisi de documents i revisio
de taxes d’abandonament i de resultats academics).

3. Seguiment i avaluacio del pla (satisfaccio dels agents implicats,
avaluacio de viabilitat, revisio de taxes d’abandonament i
resultats academics)
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Cooperativa CIFP Juniper Serra
Es Liceu

v'Predisposicio cap a projectes de millora
v'Interes per el projecte

v'Equips directius i equips docents compromesos
v Alts nivells de participacio a la fase quantitativa
v'Centres amb caracteristiques diverses

—



W DISSENY DEL PLA

INVESTIGACIO-ACCIO:
Espais de participacio, investigacio, planificacio, accid i avaluacio

by
-,

-
N2
\Z

Es una reflexio sobre la practica
educativa que no busca
aprofundir en la generalitzacio
de resultats, siné que pretén

transformar una realitat = /
concreta. Procés que es pretén ; |
assolir amb la innovacio \y |

educativa



EXPLORACIO DE
PRACTIQUES

COMPARTIR
DOCENTS PERA LA
PRIMER CONTACTE NEIXEMENT |
PREVENCIO DE ECL?\B(E)R§CI(§ DEL DISSENY DEL PLA
L'ABANDONAMENT PLA
| LA MILLORA DEL
RENDIMENT
ES LICEU grups de discussié Buidatge dels grups Grup impulsor + ED
CIFP JUNIPER amb professorat de discussié revisen les
SERRA 1 ES LICEU propostes i prenen
4 JUNIPER SERRA Classificacié de la decisions sobre el
Reunié prévia amb informacié segons la pla a implementar
ED: presentacié del Al voltant de la SDT SDT i en funcié de
pla pilot i creacié Competéncia debilitats, fortaleses i Reunié conjunta
del grup impulsor Autonomia propostes per establir la
Relacions implementacié del
Reunié prévia amb $ Retorn al grup pla
equip impulsor Motivacié impulsor
Contrast amb la SDT
Elaboracié conjunta
de propostes

| ARA?
- Disseny del procés de recollida d'evidéncies
- Curs 2022-2023 IMPLEMENTACIO DEL PLA i recollida d'evidéncies per al posterior analisi
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PLA D'ACCIO PER A CADA CENTRE

VINCULACIO
AUTONOMIA MOTIVACIO

APRENENTATGE
PER
COMPETENCIES

—




FORTALESES
COOPERATIVA
ES LICEU

Professorat




FORTALESES

COOPERATIVA
ES LICEU

Cveroien

v" Ensenyament-aprenentatge
basat en competencies

v" Avaluacié per rubriques
competencials: socials i
professionals

v Flexibilitzacié dels processos
d’e-a

v" Autonomia progressiva

v" Lligam amb les practiques,
seleccio de centres i

v" Equip docent cohesionat, tutors/tutores de practiques

PRACTIQUES DO motivat i coordinat A )

v" Cura en la seleccioé de
tutors de grups

Competencies

v" Professorat com a referent del
perfil professional

v" Suport constant a I'alumnat

v' Atencid a la diversitat:
potenciar les capacitats
individuals

v" Accions per a la vinculacié a
nivell d’aula i de centre

—
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MOTIVACIO

Alumnat
desmotivat/desinformat
Que no és la la opcio
Orientacio inadequada
Alumnat divers i amb
necessitats de suport

APRENENTATGE
(competencies, autonomia, suport)

Desvinculacio amb el
professorat, 'aula i el
centre

Carrega emocional
Ratios elevades

NECESSITATS/DEBILITATS
COOPERATIVA ES LICEU

Mancances competencials
Manca d’autonomia

PLANIFICACIO D’ACCIONS

Orientacié més present i
especialitzada

Reorganitzar els suports,
els agrupaments

Flexibilitatzar els moduls,
les trajectories

Tallers entre cicles, entre
Cursos, entre etapes

Dinamiques d’aula i de
centre

Seguiment
individualitzat i
tutories de
seguiment

Acompanyament
emocional

Guies per fomentar
I'autonomia progressiva

Treball de les
competencies basiques

Avaluacié competencial
per rubriques

Intervencio amb les
families




FORTALESES
CIFP JUNIPER SERRA

Professorat




FORTALESES

CIFP JUNIPER SERRA

Cveroien

v" Ensenyament-aprenentatge
basat en competéncies

Competencies

IOT IVA @

v" Molta motivacié als periodes de
practiques

v Instal {acions i materials
motivadors i de qualitat

v" Adquisicié d’autonomia
progressiva

v" Gran part de I'alumnat hi és
com a la opcid

v" Avaluacié per rubriques
competencials: socials i
professionals

v Flexibilitzacié dels processos
d’e-a

v" Professorat motivat
yNenllelv)=uplel@= gl v Pla d’accio tutorial
v" Orientacio present i especialitzada
v Metodologies actives

v" Equip directiu amb lideratge
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MOTIVACIO

Alumnat
desmotivat/desinformat
Orientacio previa
inadequada

Alumnat divers i amb
necessitats de suport

APRENENTATGE
(competencies, autonomia, suport)

Desvinculacio amb el
professorat, 'aula i el
centre

Carrega emocional
Ratios elevades

NECESSITATS/DEBILITATS
CIFP JUNIPER SERRA

Mancances competencials
Manca d’autonomia

PLANIFICACIO D’ACCIONS

Orientacio més present i
especialitzada

Pla d’accio tutorial

les trajectories

Flexibilitatzar els moduls,

Dinamiques d’aula i de
centre

Formacio del
professorat tutor

Acompanyament
emocional

Guies per fomentar
I'autonomia progressiva

Treball de les
competencies basiques

Avaluacié competencial
per rubriques: canviar
model d’informe

Cursos zero .



Relacions ‘

Orientacio present

Intercanvi de professorat
entre etapes

Professorat-tutor

Alumnat formador a
etapes diferents

Alumnat orientador

Clima d’aula, sortides,

excursions, dinamiques...

Protocol de tutories

Acompanyament
emocional

Competencies 4

E-A i avaluacio per
competencies

Informes d’avaluacio
per competencies i
tutoria de retorn,
feedback formatiu

Metodologies docents
actives

Cursos zero
Suport, desdoblaments

Autonomia

Guio de feina a les
tasques

Classes estructurades

Progressio en
estructura i dificultat

Tutories: organitzacio,
habits d’estudi

Flexibilitzar moduls

Limits a "alumnat:
protocol de disciplina




Importancia de la practica docent en el rendiment academic i en els processos d’abandonament
Importancia de les accions contextualitzades a cada centre
Importancia dels processos continuats de canvi i de la sostenibilitat dels mateixos

La intervencio en accions que tenen consequéncies en la practica docent pero que no en son
propies (orientacio, nivell competencial de I'alumnat, perfil del professorat)

Les accions destinades a:
- La vinculacié professorat-alumnat; alumnat-alumnat; alumnat-centre
- Latencio individualitzada, la tutoria entre iguals o entre alumnat
- Latencio a la diversitat
- L'acompanyament emocional
- El treball per competencies:
- En el procés d’e-a: metodologies docents, lligam amb la practica professional, coordinacio
docent
- En el procés d’avaluacio i feedback
- Autoregulacid i la consciencia competencial (lligada a autoestima i autoconcepte)
- L'autonomia de 'alumnat
- En un perfil canviant
- Progressiva i acompanyada
- Tot recau en la MOTIVACIO, com a factor preventiu
- Extrinseca vs intrinseca
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Beneficis i transferencia del projecte:

|. Aportar evidencies solides sobre la prevencio de
I'abandonament de la formacio professional.

2. Promoure la generalitzacio de practiques
educatives d’exit per reduir 'abandonament dels
estudis a la formacio professional.

3. Contribuir a la visibilitzacio de la FPB i la FPGM i
al reconeixement de la gran tasca docent que s’hi
esta duent a terme.

—
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